附件3：
[bookmark: _GoBack]2020-2022年专业技术三岗聘期考核表
	一、基本情况

	姓名
	张三一
	性别
	男
	最高学历/学位
	研究生/博士
	出生年月
	1996-05-12

	职称
	教授
	评定时间
	1996-05-12
	现任行政职务
	
	任职年月
	1996-05-12

	受聘学科
主要研究方向
	一级学科，二级学科 / 研究方向

	近三年考核结果
	2020:合格；2021:合格；2022:合格

	二、代表性业绩（2020.01-2022.12期间取得，在我校工作期间成果第一完成单位必须为南航。）
（一）师德师风情况







（二）推动学科、专业（课程）建设、平台建设工作情况










（三）推动师资队伍建设、团队建设与国际化工作情况
















（四）社会服务贡献（瞄准世界科技前沿，解决关键核心技术问题；参与国家重大工程，实施科技成果转化，服务经济社会发展与国防军队建设；服务新冠肺炎疫情防控和脱贫攻坚等国家重大需求；参与政策法规、行业标准与规划制定，服务行业发展；举行重要会议论坛，创办学术期刊或学术组织，制定学科与学术发展规划，服务学术共同体；开展科学普及、行业人才培训、全民终身学习等社会公共与公益服务。）







（五）个人教学、科研标志性成果（十项以内）
















	三、真实性承诺及审核情况
本人保证所填写内容真实、可靠，如有不实之处，本人愿意承担责任。
申报人亲笔签名：                                              年   月   日
本单位对以上内容进行了认真审核，确认所填写的信息真实有效。
二级单位负责人签字：                                         （二级单位盖章）
                                                              年   月   日

	四、基层党组织意见（思想政治表现、师德师风、学术道德、宗教信仰等方面的具体考核意见）


基层党组织负责人签字：                                            （盖章）
                                                                年   月   日

	五、考核结果
二级单位岗位考核工作专家组意见：
聘期考核结果：□优秀  □合格  □基本合格  □不合格   
专家组组长签章：                                            （二级单位盖章）
                                                              年    月    日


注：（1）本考核表请控制在两页之内，A4纸双面打印。（2）成果应为2020.01.01至2022.12.31内取得。
